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MENSAGEM DA ADMINISTRAÇÃO

O ano de 2022 ficou marcado não só pela superação de 
uma pandemia, mas também pela eclosão da guerra na 
Ucrânia, no final de fevereiro, quando a economia mundial se 
encontrava ainda fragilizada pelo impacto da Covid-19. 

Para além da terrível devastação causada pela invasão 
deste país, cometida pela Federação Russa, esta situação 
conduziu à inflação generalizada dos custos variáveis.

Foi, também, um ano especialmente caracterizado pela 
incerteza e volatilidade nas nossas indústrias. Os custos 
da energia, da logística e das matérias-primas, que já se 
encontravam em níveis historicamente altos no início do 
ano, elevaram-se substancialmente ao longo do ano.

O Grupo Ramos Ferreira ultrapassou os 21.1 milhões de 
euros de Volume de Negócios, tendo, face ao ano homólogo, 
apresentado um crescimento de 40.6%. O EBITDA superou 
os 2 milhões de euros, um crescimento de 85.9%, tendo 
a margem bruta aumentado para 70% e uma excelente 
recuperação do Resultado Líquido, que registou um aumento 
de 187%, cifrando-se assim em 1.06 milhões de euros. 
Estes valores aproximam-se assim dos objetivos traçados 
para o triénio antes da pandemia Covid-19, o que se traduz 
numa recuperação extraordinária.

Este contexto difícil amplifica os resultados do Grupo Ramos 
Ferreira. A primeira palavra destina-se, por isso, a todos os 
Colaboradores do Grupo Ramos Ferreira por mais um ano 
excecional. Um ano em que mais uma vez fica em evidência 
a capacidade de superação das pessoas do Grupo Ramos 
Ferreira e a robustez da posição competitiva das diferentes 
empresas nos seus mercados. 

Ao contexto económico adverso, as equipas responderam 
com melhorias de eficiência, aumentos de produtividade e 
também com uma grande disciplina no controlo de custos. 
Todos estes fatores revelaram-se decisivos para a obtenção 
deste resultado de que muito nos orgulhamos. A todos os 
Colaboradores endereçamos o nosso sincero agradecimento 
por todo o esforço e sabedoria.

O final de 2022 foi também marcado pelo início de um 
novo ciclo na história da empresa, com a aquisição das 
ações detidas pelo Fundo pela Família Ramos Ferreira. Uma 
palavra de carinho ao acionista que nos acompanhou e fez 
parte da família ao longo destes últimos dez anos.  

Continuamos, com os valores e a energia que nos 
caracteriza e com o valor, o know-how e a dedicação de 
todos os nossos colaboradores estamos hoje mais fortes 
e que juntos como equipa seremos capazes de continuar 
a aumentar o valor que entregamos aos nossos clientes, 
colaboradores, parceiros e acionistas.

Para 2023 pretendemos ser uma referência para a nossa 
sociedade. Deixar o mundo melhor do que o encontramos 
é o lema que nos faz acordar todos os dias com energia. 
Dessa forma, o Grupo Ramos Ferreira comprometeu-se 
com a Agenda 2030 das Nações Unidas, alinhando a sua 
estratégia, investimentos e atuação com os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS) e dar o seu contributo 
para a concretização das metas associadas. 

Criar soluções para um futuro melhor, conciliando 
desenvolvimento e sustentabilidade, é uma missão que 
queremos abraçar com os nossos clientes e parceiros. Por 
isso criamos o “Project Earth”. A orientação que está na 
génese deste plano, desenhado para os próximos anos, 
vai aproximar-nos dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) e guiar-nos-á através de uma era mais 
respeitadora do Ambiente, que garanta a qualidade de vida 
das gerações futuras.

Termino, agradecendo o apoio que todos nos deram durante 
o ano de 2022 e a confiança para percorrermos o nosso 
caminho em 2023.

Carla Ferreira, Eng.ª 
Presidente do Conselho de Administração
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Argentina

Gana

Moçambique

Angola

PORTUGAL

Argélia

França Bélgica

Marrocos

E.A.U.

Dinamarca

Irlanda do Norte
Países Baixos

São Tomé e Principe

Iniciado em 1981 pelo Eng.º Manuel Nunes Ramos Ferreira, o 
Grupo dignifica o seu passado cumprindo uma estratégia de 
contínuo desenvolvimento. Com sustentabilidade, apurando 
oportunidades, investindo na investigação e na qualificação 
dos seus recursos humanos, define-se uma política de 
expansão por novos mercados e novas esferas de negócio.

O Grupo Ramos Ferreira conta já com um coletivo de mais de 
331 profissionais, especializados e capazes de oferecer aos 
seus Clientes soluções com valor acrescentado para o negócio.

O GRUPO RAMOS FERREIRA

Hoje, graças a este investimento, o Grupo Ramos Ferreira 
é sinónimo de qualidade, confiança e competitividade. 
Encontra-se sediado em Portugal com presença em Angola, 
Argélia, Dinamarca, Grã-Bretanha, Moçambique, com 
passagem pelo Gana, S. Tomé e Príncipe, França, Marrocos e 
Bélgica. No final de 2022, num novo mercado em linha com 
a definição da estratégia definida, o Grupo Ramos Ferreira 
iniciou a atividade nos Países Baixos.
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Argentina

Gana

Moçambique

Angola

PORTUGAL

Argélia

França Bélgica

Marrocos

E.A.U.

Dinamarca

Irlanda do Norte
Países Baixos

São Tomé e Principe

EMPRESAS DO GRUPO

O Grupo Ramos Ferreira é composto por um conjunto 
de 7 empresas:

• M.N. Ramos Ferreira Engenharia S.A. 
(empresa mãe)

• Ramos Ferreira Engenharia, Lda. 
(sediada em Angola)

• Ramos Ferreira Engenharia Moçambique, Lda. 
(sediada em Moçambique)

• Sete – Sistemas de Engenharia e Tecnologias de Edifícios, Lda.

• Ramos Ferreira Danmark ApS.

• Ramos Ferreira France, SARL.

• Ramos Ferreira United Kingdom Limited
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ORGANOGRAMA

ADMINISTRAÇÃO

PROJECT
EARTH

ASSESSORIA DE
ADMINISTRAÇÃO

COMISSÃO 
EXECUTIVA

COORDENAÇÃO
PRODUÇÃO

PRODUÇÃO PRODUÇÃO PRODUÇÃO PRODUÇÃO PRODUÇÃO PRODUÇÃO PRODUÇÃO PRODUÇÃO

PROJETO

GESTÃO E 
MANUTENÇÃO

INDÚSTRIA

GESTÃO E 
MANUTENÇÃO

PORTUGAL ANGOLA ARGÉLIA DINAMARCA FRANÇA MOÇAMBIQUE PAÍSES BAIXOS REINO UNIDO

SETE

SERVIÇOS PARTILHADOS

DAF

FI/CO

RH

RH NACIONAL INTERNACIONALTI SI

DSI

MKT

MARKETING

QAS

QAS

COMERCIAL

DC

DEO

DEO LOGÍSTICA
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CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

• Eng.ª Carla Isabel da Costa Ferreira (Presidente)

• Eng.º Rui Filipe da Costa Ferreira

• Eng.º João Carlos da Costa Ferreira

• Eng.º Manuel Nunes Ramos Ferreira

ASSEMBLEIA GERAL

•  Dª Laura de Andrade Moreira da Costa Ferreira (Presidente)

FISCAL ÚNICO 

•  Deloitte & Associados, SROC, SA – representada por  
Dr. António Manuel Martins Amaral, ROC (Membro Efetivo)

•  Dr. João Carlos Henriques Gomes Ferreira, ROC   
(Membro Suplente)

ÓRGÃOS SOCIAIS

Manuel Nunes Ramos  Ferreira, Carla Ferreira, Rui Ferreira, João Ferreira
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VISÃO

Ser uma empresa de referência nas diversas áreas de 
negócio e geografias onde atua, através da melhoria 
continua das suas competências ao nível dos recursos 
humanos, tecnologia, inovação e desenvolvimento.

VALORES 

INOVAÇÃO… 
…na procura constante de soluções criativas que fomentem 
relações diferenciadas com os nossos clientes e que 
acrescentem valor à relação de confiança. 

COMPETÊNCIA… 
… na postura responsável, na exigência e dedicação em 
todos os processos com o fim de atingir objetivos concretos 
e a satisfação total do cliente. 

INTEGRIDADE… 
… na ética e nos princípios de lealdade, honestidade e 
transparência que nos norteiam e dos quais nos orgulhamos. 

FAMÍLIA… 
… na ajuda mútua, na multiculturalidade, na solidariedade 
e no amor. Um valor determinante e uma das bases do 
nosso sucesso.  

MELHORIA CONTÍNUA… 
…na formação e desenvolvimento pessoal, na procura do 
conhecimento e na realização de cada um dos colaboradores. 

MISSÃO 

Ampliar o volume de negócios, tendo em conta a constante 
postura de sustentabilidade, nas dimensões nacional e 
internacional. Garantir uma gestão profissional e dedicada, 
com objetivos definidos, focalizada na satisfação total dos 
clientes e no bem-estar dos colaboradores. 

MISSÃO, VISÃO E VALORES
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A sustentabilidade da matriz organizacional do Grupo, 
assenta necessariamente numa contínua aposta do 
conhecimento, desenvolvimento e otimização das estruturas 
dos mercados em que o Grupo Ramos Ferreira desenvolve a 
sua atividade.

O Grupo Ramos Ferreira reúne empresas especializadas 
em sectores distintos, dotadas de autonomia, mas 
comprometidas com a mesma missão: consolidar de 
forma sustentada o volume de negócios do Grupo, no 
âmbito de uma estratégia dinâmica que sabe interpretar as 
necessidades do mercado, e responder personalizadamente 
a cada cliente.

ESTRUTURA E ÁREAS DE NEGÓCIO

O Grupo afirma-se como referência nacional e internacional 
nos países em que atua e nas diversas áreas de negócio 
que incorpora.
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O Grupo Ramos Ferreira é um grupo empresarial sólido que 
atua na área da Engenharia e Instalações Especiais no setor 
da Construção.

É um grupo de referência do setor, quer a nível nacional, quer 
a nível internacional, e oferece uma solução global ao cliente 
cobrindo as diversas fases da obra – Conceção, Execução e 
Gestão e Manutenção. Em todas as fases reúne as seguintes 
competências: eletricidade, AVAC, telecomunicações, 
segurança, GTC, Águas e saneamento, Elevadores, Frio 
Industrial, Gás e Proteção Corta-Fogo. Está presente em 
vários países da Europa, Ásia e África, diversificando em 
alguns destes países as suas áreas de negócio.

A Política do Sistema de Gestão do GRUPO RAMOS FERREIRA 
reflete a sua missão, visão e valores, e baseia-se num 
conjunto de princípios orientadores.

PRINCÍPIOS ORIENTADORES:

• Melhorar continuamente a eficácia do Sistema de Gestão 
do Grupo RAMOS FERREIRA cumprindo com as normas ISO 
9001, ISO 14001 e OHSAS 18001 e com os requisitos legais e 
outros aplicáveis;

• Aumentar a satisfação dos requisitos dos clientes e 
exceder as expectativas do Clientes e restantes partes 
interessadas;

• Aumentar o Comprometimento das Pessoas, promovendo 
o seu desenvolvimento profissional e pessoal e a adequação 
das suas competências às funções que desempenham;

• Divulgar a Política do Sistema de Gestão a todas as partes 
interessadas;

• Identificar, avaliar e controlar os riscos para o SST, 
promovendo a prevenção de lesões, ferimentos e danos para 
a saúde dos colaboradores, clientes prestadores de serviço, 
e outras partes interessadas;

• Garantir a consulta e participação dos colaboradores em 
matéria de Qualidade, Ambiente, Segurança e Saúde no 
Trabalho;

POLÍTICA DO SISTEMA DE GESTÃO

• Garantir a proteção de dados e confidencialidade de 
informação da rede dos clientes, fornecedores, parceiros e 
colaboradores;

• Aumentar a rentabilidade e diminuir os custos;

• Aumentar as áreas de negócio e presença internacional;

• Assegurar o cumprimento das obrigações de conformidade;

• Disponibilizar os recursos adequados para o 
estabelecimento e revisão de objetivos e metas da 
qualidade, ambientais, SST e SI;

• Identificar, avaliar e minimizar os impactos ambientais e 
garantir a proteção do ambiente.



20
22

RE
LA

TÓ
RI

O 
E 

CO
NT

AS
 

 
 G

RU
PO

 R
AM

OS
 F

ER
RE

IR
A

15

Integridade e Ética estão no centro de tudo o que fazemos. 
Reforça a nossa identidade, os nossos

valores e princípios empresariais, refletindo a forma mais 
correta de trabalharmos juntos. 

CÓDIGO DE CONDUTA:

O Código de Conduta do Grupo Ramos Ferreira é o 
documento onde se encontram um conjunto

de princípios que conduzem a atividade da empresa e um 
conjunto de regras, de natureza ética

e deontológica, a observar por todas as Partes Interessadas, 
nas relações internas e na sua relação com o exterior. 

PLANO DE GESTÃO DE RISCOS 
DE CORRUPÇÃO E INFRAÇÕES CONEXAS:

A corrupção e as infrações a ela conexas, nomeadamente 
as decorrentes dos conflitos de interesse constituem 
riscos potenciais em inúmeras profissões e atividades, 
especialmente a empresarial.

Conscientes destes riscos, o Grupo Ramos Ferreira definiu 
um Plano de Gestão de Riscos de Corrupção e Infrações 
Conexas com o objetivo de ser uma ferramenta que permita 
dar resposta aos desafios decorrentes da atividade levada 
a cabo pelo Grupo, desenvolvendo as suas competências de 
forma ética e legal.

O Plano apresentado pretende ser uma ferramenta 
que permita dar resposta aos desafios decorrentes da 
atividade levada a cabo pelo Grupo, desenvolvendo as suas 
competências de forma ética e legal, pelo que na construção 
deste Documento, foram envolvidos os representantes 
considerados essenciais para a sua execução e aqueles 
passíveis de identificar as situações de maior risco de 
corrupção bem como as situações passíveis de gerar conflitos 
de interesses e incompatibilidades ou essenciais no desenho 
das medidas a implementar para prevenir a sua ocorrência. 

COMPLIANCE
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PRINCIPAIS INDICADORES

12,8

CAPITAL PRÓPRIO CONSOLIDADO
(milhões)

0

2

4

6

8

10

12

2020 2021 2022

9,4

10,8

DÍVIDA BANCÁRIA CONSOLIDADA
(milhões)

0

2

4

6

8

10

12

2020 2021 2022

10,0

7,4
7,8

15,4

VN | EBITDA | MARGEM BRUTA CONSOLIDADO
(milhões)

0

5

15

20

25

30

10

15,1

23,2
21,2

1,1 2,01,2

14,8

VN EBITDA MARGEM BRUTA

2020 2021 2022

9,8

VOLUME DE NEGÓCIOS CONSOLIDADO
(milhões)

0

5

10

15

20

25

2020 2021 2022

23,2

15,1

21,2



20
22

RE
LA

TÓ
RI

O 
E 

CO
NT

AS
 

 
 G

RU
PO

 R
AM

OS
 F

ER
RE

IR
A

17
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O sucesso de uma empresa é sempre obra de todos os seus 
trabalhadores e colaboradores. A história do Grupo Ramos 
Ferreira é, pois, a história de crescimento de uma equipa 
sólida que, partilhando os mesmos valores, alimenta o 
espírito de coesão e entreajuda.

Formada por pessoas abertas ao conhecimento e à 
contínua evolução profissional, a equipa Ramos Ferreira é 
uma família numerosa: todos concorrem ativamente para 
a competitividade e o sucesso deste projeto que reserva 
espaço ao afeto, dá lugar à emoção e promove o encontro. 
Passeios, concursos recreativos, festas ou torneios 
desportivos são exemplos de atividades realizadas ao longo 
do ano.

O Grupo Ramos Ferreira Engenharia é, desde sempre, 
uma empresa que pretende dotar os seus colaboradores 
do conhecimento necessário para a realização das suas 
tarefas, quer pessoalmente quer em grupo. Ciente de que a 
qualificação e formação são ferramentas diferenciadoras, o 
Grupo Ramos Ferreira assume um compromisso de formação 
através da elaboração de um plano de formação de modo 
a garantir a aprendizagem contínua dos seus Recursos 
Humanos e a manutenção de um quadro técnico especializado.

A formação e a valorização do capital humano do Grupo 
fazem, assim, parte dos valores interiorizados por toda a 
equipa numa procura constante de conhecimento.

AS NOSSAS PESSOAS

NACIONALIDADE

2,6% 4,3%

ANGOLANOS

PORTUGUESES

ARGELINOS

MOÇAMBICANOS

OUTROS

43,6%

49,5%

EVOLUÇÃO DE COLABORADORES

0

100

300

500

600

200

400

2020 2021 2022

334 331
307

Nº COLABORADORES
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O Grupo possui e incentiva uma cultura de responsabilidade 
social e corporativa, tendo publicado na sua Política de 
Responsabilidade Social Empresarial, um conjunto de 8 
compromissos para dar resposta às suas preocupações de 
cariz social, económica e ambiental, os quais se resumem 
em 3 pilares:

RESPONSÁVEIS COM O AMBIENTE

MANUAL DE BOAS PRÁTICAS AMBIENTAIS
O Grupo disponibiliza um Manual de Boas Práticas Ambientais 
a todos os seus colaboradores e parceiros, que pretende 
assegurar a correta gestão dos aspetos ambientais associados 
às atividades das empresas do Grupo e que serve de suporte 
de informação, sensibilização e formação ambiental. 

O objetivo é fomentar a melhoria do comportamento 
individual e consequentemente, do impacto ambiental das 
empresas do Grupo, contribuindo, para a poupança e para a 
redução de custos.

ECOEFICIÊNCIA
“Porque nós nos importamos... faz a tua parte” mensagem 
interna para consciencializar todos os funcionários acerca da 
importância de cuidar do meio ambiente no seu dia-a-dia.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

RESPONSÁVEIS A NÍVEL SOCIAL

ÉTICA E VALORES MORAIS
Promovemos os valores da empresa - Espírito de Equipa; 
Conhecimento, Inovação, Competência, Lealdade e os 
Direitos do Homem.

CAPITAL HUMANO
Respeito pelas pessoas na estratégia de gestão de recursos 
humanos e políticas; o incentivo à aquisição de habilidades 
e desenvolvimento de carreira; motivação, condições de 
trabalho, saúde e segurança no trabalho; igualdade de 
direitos e oportunidades, informações internas claras; 
equilíbrio entre a esfera profissional familiar, etc.

MENSAGEM “SHARE YOUR LOVE”
Mensagem interna do Grupo que engloba a partilha de 
amor com os mais carenciados. Assina todas as iniciativas 
organizadas pelo Grupo de apoio a Instituições de Caridade, 
donativos e patrocínios.

RESPONSÁVEIS COM A ECONOMIA

DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO
Desenvolvimento e inovação como um fator importante para 
o aumento da competitividade e estímulo para a criação de 
novas áreas de negócio.

TRANSPARÊNCIA DAS EMPRESAS
Garantir transparência e rigor nos negócios e na informação 
prestada.

CRIAÇÃO DE VALOR
Qualidade, rigor, orientação para o cliente para atingir níveis 
operacionais elevados.

Promover a participação das partes interessadas, considerando 
as suas expectativas e valores na tomada de decisões.
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ODS 7

•  Criação do Projeto Terra.

•  Criar soluções para um futuro 
melhor conciliando desenvolvimento 
e sustentabilidade. Procurar soluções 
mais respeitadoras do Ambiente, 
tecnologicamente avançadas.;

ODS 8

•  Aposta na formação, na partilha de 
conhecimento;

• Participação e visitas a feiras;

• Procura de metodologias / 
ferramentas de aumento de 
produtividade e qualidade e eficiência 
da utilização de recursos;

• Reforço na digitalização de todos os 
processos e procedimentos em todos 
os departamentos e geografias.

ODS 5 

•  Promoção da Igualdade de Género no 
Setor da construção;

 

ODS 6

•  Apresentação soluções para a 
instalação de centrais de tratamento 
de água e de tratamento de águas 
residuais;

Na era em que vivemos, o planeta debate-se com a 
procura de formas alternativas às energias com origem 
nos combustíveis fósseis, causadores de impactos diretos 
nas alterações climáticas. Por ouro lado, estes recursos 
que outrora pareciam ser inesgotáveis revelam-se mais 
escassos e cada vez menos eficientes.

O Grupo Ramos Ferreira está atento a esta tendência e 
inclui na sua estratégia de sustentabilidade os Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável aprovados pela ONU. Na 
verdade, estes ODS são, globalmente, parte desta nova forma 
de estar, da nova orientação desenhada para os próximos 
anos que nos guiará para uma era mais amiga do Ambiente, 
garantia de qualidade de vida para as gerações seguintes.

É assim que, juntos, queremos abraçar o futuro. 

ODS 1 E 2 
• Mobilidade de colaboradores de 
empresas do grupo sediadas em 
países subdesenvolvidos para países 
desenvolvidos;

• Parcerias com Associações e ONG cujo 
objetivo seja o combate à pobreza e 
fome em todos os países onde a RF atua;

• Integração na sociedade de “sem-
abrigo”, “desempregados” e/ou 
situação precária / pobreza. 

SUSTENTABILIDADE

ODS 3 E 4 

• Parceria com Associações / Empresas 
/ ONG (África);

• Concurso / Bolsa de estudo para 
filhos de colaboradores (África) de 
acesso ao ensino superior / formação 
profissional; 

• Apresentação de soluções com 
recurso a sistemas sustentáveis 
(energia e água) aos governantes 
dos países onde o Grupo atua, como 
Angola e Moçambique.



20
22

RE
LA

TÓ
RI

O 
E 

CO
NT

AS
 

 
 G

RU
PO

 R
AM

OS
 F

ER
RE

IR
A

21

ODS 12, 13, 14 E 15

• No processo da Compra incluir 
metodologias para garantia do ciclo 
de vida: matérias-primas + produção 
+ transporte + instalação (obra) + 
manutenção (com a preocupação do 
fim de vida do produto);

• Parcerias com Associações / 
Empresas / ONG cujo objetivo seja 
a proteção da vida terrestre e criar 
sensibilizações internas para que 
os próprios colaboradores possam 
também apadrinhar projetos;

ODS 9 E 11
• Promover a utilização de uma 
mobilidade sustentável. Sempre que 
possível comunitária e no caso de não 
se conseguir aplicar/transitar para os 
veículos elétricos;

• Trabalho junto de Entidades 
Governamentais para promoção de 
passe mensal de transporte públicos 
em Angola;

• Sensibilização interna da reciclagem 
de resíduos e utilização de recursos; 

• Criar acesso de pontos de 
carregamento gratuitos na empresa 
para bicicletas / trotinetes elétricas e 
Sensibilização junto das empresas de 
trotinetes a criação de pontos junto da 
empresa (sede).

ODS 10
•  Promover formação para diminuir 
a desigualdade de trabalho entre 
geografias e aumentar o acesso aos 
mesmos recursos e oportunidades;

• Participar em iniciativas como 
limpeza de praias, florestas; 

• Campanhas de sensibilização para 
reduzir os consumos de materiais 
(plástico, por exemplo) reutilização de 
materiais, redução de desperdícios em 
obra; 

ODS 16

• Dar continuidade às petições publicas 
para um mundo melhor e ajudar a que 
se acredite nas instituições;

• Partilhar os valores do Grupo RF por 
todos os colaboradores assim como a 
divulgação de boas práticas éticas e 
morais por todos;

ODS 17
•  Promover parcerias com outras 
empresas (fornecedores, clientes, 
etc.);
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RELATÓRIO
CONSOLIDADO
E
DE
GESTÃO
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O ano de 2022 ficará marcado, acima de tudo, pela invasão 
da Ucrânia pela Federação Russa e pela consequente guerra 
que assola o território há mais de um ano. O conflito agravou 
a pressão sobre as cadeias de abastecimento e também a 
tendência de subida dos preços que já se vinha a registar 
desde a segunda metade de 2021.

Este contexto ampliou as incertezas relativamente à retoma 
económica, principalmente a partir do momento em que 
ficou claro que o conflito seria de difícil resolução e que os 
seus efeitos perdurariam no tempo. Assim, observou-se 
uma contínua deterioração dos níveis de confiança dos 
agentes económicos e aumentos generalizados dos preços, 
em particular, dos bens energéticos e dos bens alimentares.

O crescimento contínuo da inflação para máximos das 
últimas décadas tornou-se um dos pontos centrais da 
evolução da economia em 2022. O forte aumento verificado 
nos preços teve impactos significativos no rendimento 
disponível das famílias, em particular daquelas com 
menores recursos.

CONTEXTO MACRO ECONÓMICO

Como medida de contenção, os bancos centrais viram-se na 
necessidade de alterar drasticamente a política monetária 
vigente, com sucessivos aumentos das taxas diretoras. Em 
Portugal, por via do Banco Central Europeu, o aumento foi de 
2,5 p.p.

Para 2023, o FMI prevê um crescimento global de 2,9%, 
previsões mais otimistas que as efetuadas em outubro de 
2022. A reabertura da economia chinesa, após a estratégia 
de Covid-zero, vem criar condições para uma recuperação 
mais rápida da atividade.

Também a desaceleração, embora lenta, da inflação vai 
permitir uma ligeira recuperação nas economias emergentes 
e em desenvolvimento.
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EUROPA

Na Zona Euro, no ano de 2022, a inflação média foi de 
8,4% e as previsões são para que desça para valores 
à volta dos 6% a 7% em 2023, à medida que a política 
monetária mais restritiva produza efeitos e as pressões 
da procura diminuam. Há sinais de que o pico já tenha 
sido atingido, com a evolução favorável dos preços da 
energia que tem vindo a ocorrer. Quanto ao crescimento 
da economia da Zona Euro, segundo dados do Eurostat, 
verificou-se um crescimento de 3,5%, valor que aparenta 
ser bastante positivo. No entanto, o que se estimava é que 
o crescimento fosse muito mais forte caso não se tivesse 
iniciado a guerra na Ucrânia, já que a economia estava em 
fase de recuperação após a pandemia. Relativamente ao 
desemprego, a previsão é que a taxa de desemprego na 
Zona Euro suba ligeiramente para 7,1% em 2023, face aos 
6,8% de 2022.

Em Portugal, a inflação chegou a atingir valores acima 
de 10%, sendo que a inflação média em 2022 se situou 
nos 7,8%, a mais alta desde 1992. Esta subida de 
preços contribuiu para uma contração do consumo, que 
estava ainda a recuperar da redução sentida nos anos 
da pandemia. Segundo o Banco de Portugal, em 2023, 
a previsão é que a inflação retraia para 5,8% e 2,4% em 
2024, à medida que os preços se estabilizarem. Quanto ao 
crescimento, segundo a OCDE, é esperado que atinja 1,0% 
em 2023 e 1,2% em 2024.

Fonte: IMF - Informação de Mercados Financeiros, INE AO, INE MZ

ÁFRICA

O Produto Interno Bruto (PIB) angolano cresceu 3,9% no 
terceiro trimestre de 2022, em termos homólogos, e 0,8% 
face aos três meses anteriores, segundo dados do Instituto 
Nacional de Estatística (INE).

O crescimento homólogo foi influenciado pelo desempenho 
positivo das atividades do setor primário e dos transportes, 
bem como setor petrolífero e diamantífero, principais 
motores da economia angolana.

No que diz respeito às atividades que contribuíram 
positivamente para a variação do PIB entre o segundo e 
o terceiro trimestre de 2022 destacaram-se o Comércio, 
Serviços Imobiliários e Aluguer, Intermediação Financeira 
e de Seguros, Transporte e Armazenagem, Administração 
Pública, Pescas, Extração e Refino de Petróleo, Construção, 
Agropecuária e Silvicultura, Eletricidade e Água.

Por outro lado, a Extração de Diamantes, teve uma 
variação negativa.

Em ternos acumulados até ao terceiro trimestre de 2022, o PIB 
angolano cresceu 3.4% em relação a igual período de 2021.
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Após 2 anos marcados pela pandemia da Covid-19, 2022 
foi um ano marcado pela guerra na Ucrânia iniciada no 
final de fevereiro, marcado pela instabilidade dos mercados 
financeiros, assistindo-se a aumentos da inflação e das 
taxas de juro. O BCE, ao longo do segundo semestre, e 
com o objetivo de controlar a taxa de inflação, aumentou 
progressivamente as taxas de juro diretoras.

Para o Grupo Ramos Ferreira, e apesar deste contexto, foi 
mais um ano de crescimento, que se traduziu num aumento 
do Volume de Negócios, do EBITDA gerado e do Resultado 
Líquido do exercício.

O Volume de Negócios consolidado do Grupo Ramos Ferreira 
no ano de 2022 ascendeu a 21.1 Milhões de Euros o que, 
comparado com os 15 Milhões de Euros verificados no período 
homólogo de 2021, representa um crescimento de 40.6%.

O Grupo Ramos Ferreira obteve em 2022, um Resultado 
Operacional Bruto (EBITDA) de cerca de 2 Milhões de Euros 
verificando-se um crescimento absoluto de cerca de 0.9 
Milhões de Euros, o que representa um aumento de 85.9%, 
face ao período homólogo de 2021.

O crescimento do EBITDA resulta não só do aumento do volume 
de negócios, mas também da melhoria na margem bruta (de 
9.7 milhões para 14.8 milhões) fruto do forte empenho do Grupo 
Ramos Ferreira na obtenção de maior eficiência operacional e 
da melhor adequação da oferta comercial aos clientes.

DESEMPENHO EM 2022

Em 2023, continuamos a assistir ao confronto militar 
originado pela invasão do território da Ucrânia pela Rússia, 
iniciado a 24 de fevereiro de 2022, o qual marcou todo o ano 
de 2022. O clima de instabilidade e incerteza na evolução do 
conflito mantém-se, e para já, não se perspetiva um final 
para breve.

O Grupo Ramos Ferreira adotou um modelo de trabalho 
híbrido, que irá manter em 2023, permitindo um maior 
equilíbrio entre a vida pessoal e profissional dos seus 
colaboradores, mas mantendo igualmente o foco nas 
necessidades do negócio da empresa.

Este modelo de trabalho permite também atrair e reter 
talento, essencial para o sucesso do Grupo Ramos Ferreira.

A Administração do Grupo Ramos Ferreira acredita que a 
empresa está a desenvolver com sucesso a estratégia definida 
com vista a maximizar a médio prazo o valor dos vários 
stakeholders, nomeadamente acionistas, colaboradores, 
clientes, fornecedores, parceiros e financiadores.

O Grupo Ramos Ferreira espera assim para o ano de 2023, 
manter um crescimento sustentado no que respeita ao 
Volume de Negócios, ao EBITDA e ao Resultado Líquido. A 
sólida posição de tesouraria e um nível de endividamento 
moderado sustentam um equilíbrio financeiro que permitirá 
aproveitar oportunidades de investimento, caso surjam.
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DESTAQUES DO ANO

Visita dos Exmos Cônsul-Geral de Portugal em 

Manchester - Dr. Duarte Bué Alves e Cônsul 

Honorário de Portugal em Belfast - Dr. Daniel 

Gouveia

BIM no projeto “Novo Hospital Universitário” 

em Odense, Dinamarca

Presença do Grupo Ramos Ferreira na cidade 

de Londres nas comemorações do 10 de Junho

Entrevista valor Magazine - Tecnologia 

e Sustentabilidade como pilares de uma 

Engenharia de excelência

FENGE - Feira de Engenharia de Coimbra Project EarthFaisquinhas Angola

UTAD Summit

Portugal@CERN Mission
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ESTRATÉGIA / PERSPETIVAS FUTURAS

A estratégia do Grupo para o triénio 2023/2025, está 
alicerçada nos seguintes pilares/objetivos: 
• Expansão orientada aos mercados Europa estratégicos;
• VN até 2025 superior a 35 M€;
• Garantir um EBITDA superior a 12%;
• Fidelização dos Clientes Estratégicos;

• EARTH PROJECT;
• ODS 17 RAMOS FERREIRA;
• Motivação e capacitação contínua dos nossos colaboradores;
• Redução da exposição aos mercados Angola;

Em 2023, continuamos infelizmente a assistir ao confronto 
militar na Ucrânia, que desde 2022 tem vindo a criar um 
continuo escalar nos preços de custo de mercado, tanto ao 
nível de matérias primas como de mão de obra e demais 
custos gerais, o que se afigura ao momento o fator mais 
preocupante para os objetivos definidos para o ano de 2023, 
no qual será crucial conseguirmos fechar com sucesso as 
renegociações contratuais das obras em curso, relativos 
aos contratos pré-2021/2022, revendo e passando para a 
hierarquia contratual, a montante,  todos os sobrecustos que 
temos vindo a sofrer e que em momento algum poderiam ter 
sido previstos e considerados nos orçamentos e contratos 
em curso, tratando-se evidentemente de uma situação de 
carácter anormal, imprevisível e de natureza de força maior. 

No entanto, com a informação disponível à data, as 
negociações têm estado a correr bem e acreditamos que 
iremos conseguir recuperar a maioria dos sobrecustos 
anormais sofridos, recuperando e atingindo assim as 
margens e metas que temos projetadas, sendo expectável 

que em 2023 o Grupo Ramos Ferreira consiga manter a 
linha de crescimento sustentável desejada.

Temos também a assinalar a entrada num novo mercado, 
Holanda, com uma obra e um contrato de importante 
referência tanto em termos técnicos como de visibilidade, com 
um cliente que conquistamos e fidelizamos noutro mercado, 
Dinamarca, com quem perspetivamos que em 2023 venham a 
surgir ainda novas adjudicações e contratos, que configurarão 
já em parte a carteira de obras de 2024 e 2025.  

Com base na carteira atual e perspetivas comerciais em 
curso, temos convicção que no ano de 2023 o Grupo 
Ramos Ferreira deverá de novo apresentar um crescimento 
sustentado quer do Volume de Negócios quer do EBITDA, 
bem como uma posição de tesouraria mais desafogada o 
que irá permitir dar continuidade à redução do envidamento 
e assim proporcionar um maior equilíbrio financeiro do 
grupo, o qual esperamos continuar de igual modo em 2024 
e seguintes.

VN E RESULTADOS OBJETIVO POR MERCADO: 

2023 2024 2025

MERCADO VN
EBITDA 

(%)
EBITDA VN2

EBITDA 
(%)2

EBITDA4 VN5
EBITDA 
(%)6

EBITDA7

Portugal 11 650 9% 1 025 12 100 9% 1 123 12 300 9% 1 119

Dinamarca  9 550 15% 1 433  9 600  15% 1 235  9 200  15% 1 380  

Holanda  4 500 15% 675  6 000  15% 975  5 000  15% 750  

Angola 4 000 15% 600  4 000  15% 765  4 000  15% 600  

Outro 100 15% 15  500  15% 150  2 000  15% 300  

Moçambique  500 15% 75  500  15% 75  500  15% 75  

Irlanda 200 10% 20  500  10% 30  2 000  10% 200  

França 100 10% 10  500  10% 50  500  10% 50  

 22 500 12,6% 3 853  33 700 13,1% 4 403 35 500 12,6% 4 474
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PROPOSTA DE APLICAÇÃO DE RESULTADOS

M. N. RAMOS FERREIRA – ENGENHARIA SA

No prosseguimento da política de justa remuneração 
do capital investido, propomos que o resultado líquido 
do período, da M.N. Ramos Ferreira - Engenharia, SA no 
montante de 920 423,82 euros tenha a seguinte aplicação: 

• Em outras reservas: 920 423,82 €

SETE – SISTEMAS DE ENGENHARIA E 
TECNOLOGIAS DE EDIFICIOS, LDA

No prosseguimento da política de justa remuneração do 
capital investido, propomos que o resultado líquido do 
período, da Sete – Sistemas de Engenharia e Tecnologias 
de Edifícios, Lda. no montante de 38 718,46 euros tenha a 
seguinte aplicação: 

• Em outras reservas: 38 718,46 €

RAMOS FERREIRA ENGENHARIA, LDA

No prosseguimento da política de justa remuneração do 
capital investido, propomos que o resultado líquido do 
período, da Ramos Ferreira Engenharia, Lda. no montante de 
145 961 370,35 kwanzas tenha a seguinte aplicação: 

• Em resultados transitados: 145 961 370,35 AOA

RAMOS FERREIRA ENGENHARIA 
MOÇAMBIQUE, LDA

No prosseguimento da política de justa remuneração do 
capital investido, propomos que o resultado líquido do 
período, da Ramos Ferreira Engenharia Moçambique, Lda. 
no montante de 12 358 201,17 meticais tenha a seguinte 
aplicação: 

• Em resultados transitados: 12 358 201,17 MT

RAMOS FERREIRA UNITED KINGDOM

No prosseguimento da política de justa remuneração do 
capital investido, propomos que o resultado líquido do 
período, da Ramos Ferreira United Kingdom Limited no 
montante de 28 514,64 libras tenha a seguinte aplicação: 

• Em resultados transitados: 28 514,64 £

RAMOS FERREIRA FRANCE

No prosseguimento da política de justa remuneração do 
capital investido, propomos que o resultado líquido do 
período, da Ramos Ferreira France no montante negativo de 
43 865,08 euros tenha a seguinte aplicação: 

• Em resultados transitados: (43 865,08€)

RAMOS FERREIRA DANMARK APS

No prosseguimento da política de justa remuneração do 
capital investido, propomos que o resultado líquido do 
período, da Ramos Ferreira Danmark ApS no montante 
de 839 959,31 coroas dinamarquesas tenha a seguinte 
aplicação: 

• Em resultados transitados: 839 959,31 DKK
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AGRADECIMENTOS

Gostaríamos de deixar expressos os nossos agradecimentos 
a todos aqueles que contribuíram para os resultados 
obtidos, nomeadamente:

• Aos nossos Acionistas que continuadamente nos 
têm acompanhado e cuja confiança acreditamos que 
continuaremos a merecer;

• Aos nossos Colaboradores, cujo esforço e dedicação tornou 
possível o desenvolvimento e dinâmica da sociedade;

• O apoio e compreensão dos nossos Clientes e Fornecedores, 
assumindo-se como parceiros do nosso projeto;

• A cooperação das Instituições Financeiras, das Autoridades 
de Regulação e de Fiscalização;

• A colaboração do Conselho Fiscal, da Mesa da Assembleia 
Geral e das Comissões existentes no âmbito do 
funcionamento da Sociedade.



20
22

RE
LA

TÓ
RI

O 
E 

CO
NT

AS
 

 
 G

RU
PO

 R
AM

OS
 F

ER
RE

IR
A

30

ANEXOS AO RELATÓRIO CONSOLIDADO  
DE GESTÃO

Artigo 447º do Código das Sociedades Comerciais

Divulgação em 31 de dezembro de 2022, de ações e outros títulos detidos por membros do Conselho de Administração: 

Nenhum outro membro dos órgãos de Administração ou Fiscalização declarou possuir, ou ter possuído durante o ano de 
2022, ações ou obrigações de M.N. Ramos Ferreira – Engenharia, S.A.

Artigos 324.º n.º 2 e 66.º n.º5 alínea c) do Código das Sociedades Comerciais

Em 31 de dezembro de 2022, a M.N. Ramos Ferreira - Engenharia, SA detinha 4.504 ações próprias representativas de 3.9% 
do seu capital social. 

Artigo 448.º do Código das Sociedades Comerciais

Lista dos acionistas que, em 31 de dezembro de 2022, eram titulares de, pelo menos, um décimo do capital social da 
Sociedade:

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

NOME
AÇÕES

31/12/2022
QUANTIDADE

VALOR NOMINAL
31/12/2022

EURO

PARTICIPAÇÃO
31/12/2022

EURO

VALOR
31/12/2022

EURO

Carla Isabel da Costa Ferreira 38.080 5 32.64% 190.400

Manuel Nunes Ramos Ferreira 16.877 5 14.47% 84.385

João Carlos da Costa Ferreira 13.767 5 11.80% 68.835

Rui Filipe da Costa Ferreira 13.767 5 11.80% 68.835

TOTAL 82.491 70.71% 412.455

NOME
AÇÕES

31/12/2022
QUANTIDADE

VALOR NOMINAL
31/12/2022

EURO

PARTICIPAÇÃO
31/12/2022

EURO

VALOR
31/12/2022

EURO

Laura de Andrade Moreira da Costa Ferreira 16.877 5 14.47% 84.385
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Dívidas à Administração Fiscal e ao Centro Regional de Segurança Social

As empresas do Grupo Ramos Ferreira, não têm em mora quaisquer dívidas à Administração Fiscal, nem ao Centro Regional 
de Segurança Social, nem a quaisquer outras entidades públicas.

Artigo 66.º n.º 5 alínea g) do Código das Sociedades Comerciais

O Grupo Ramos Ferreira detém sucursais nos seguintes países:

EMPRESA
PAÍS

M.N. Ramos Ferreira – Engenharia, S.A. Argélia

Artigo 66.º n.º 5 alínea e) e artigo 397.º do Código das Sociedades Comerciais

Não ocorreram durante o exercício transato quaisquer negócios entre a sociedade e qualquer um dos seus administradores 
acrescendo ainda que à Sociedade não foi solicitada qualquer autorização nesse sentido.



20
22

RE
LA

TÓ
RI

O 
E 

CO
NT

AS
 

 
 G

RU
PO

 R
AM

OS
 F

ER
RE

IR
A

32

DEMONSTRAÇÕES
FINANCEIRAS 
E 
NOTAS 
ÀS
CONTAS



DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 
CONSOLIDADAS

BALANÇO CONSOLIDADO

ATIVO NOTA
31 DEZ 22

Eur
31 DEZ 21

Eur

Ativo não corrente

Ativos fixos tangíveis 7 5 208 840 4 510 357 

Propriedades de investimento - 3 399 547 2 650 439 

Goodwill - 15 514 20 685 

Ativos intangíveis - 46 904 11 342 

Participações financeiras - Outros métodos 8 51 087 47 461 

Outros ativos financeiros- MLP - 184 947 142 804 

Ativos por impostos diferidos 9 868 046 961 015 

9 774 885 8 344 103 

Ativo corrente

Inventários 10 845 131 817 012 

Clientes 11 5 827 716 5 547 684 

Adiantamentos a fornecedores - 308 545 278 483 

Estado e outros entes públicos - SD 12 1 637 938 847 554 

Outras contas a receber 13 10 720 459 8 666 246 

Diferimentos - SD 20 81 493 49 315 

Outros ativos financeiros 14 1 000 1 000 

Ativos não correntes detidos para venda 7 806 075 886 911 

Caixa e depósitos bancários 5 389 436 747 638 

20 617 793 17 841 842 

TOTAL DO ATIVO 30 392 678 26 185 944 
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BALANÇO CONSOLIDADO

CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO NOTA
31 DEZ 22

Eur
31 DEZ 21

Eur

Capital próprio

Capital realizado 15 583 300 583 300 

Ações (quotas) próprias 15 (22 520) (22 520)

Prémios de emissão 15 1 903 310 1 903 310 

Reservas legais 15 116 660 116 660 

Outras reservas 15 7 993 831 6 523 603 

Resultados transitados 15 881 812 1 966 440 

Excedentes de revalorização 15 2 517 335 2 216 365 

Ajustamentos/outras variações no capital próprio 15 (620 374) (543 635)

Diferenças de conversão de demonstrações financeiras 15 (2 845 968) (3 022 848)

Resultado líquido do período 15 920 423 291 268 

11 427 809 10 011 943 

Interesses minoritários 15 1 353 196 750 434 

Total do capital próprio 12 781 005 10 762 377 

PASSIVO

Passivo não corrente

Provisões 16 97 765 94 004 

Financiamentos obtidos 17 1 991 160 1 649 764 

Passivos por impostos diferido 9 978 845 846 521 

3 067 770 2 590 289 

Passivo corrente

Fornecedores 18 4 521 826 2 472 441 

Adiantamentos de clientes - 2 175 820 1 495 018 

Estado e outros entes públicos - SC 12 959 231 673 600 

Acionistas/Sócios - SC - - 4 365 

Financiamentos obtidos 17 5 389 163 6 148 043 

Outras contas a pagar 19 1 085 890 1 559 433 

Diferimentos - SC 20 320 084 356 892 

Passivos não correntes detidos para venda - 91 889 123 485 

14 543 903 12 833 278 

Total do passivo 17 611 674 15 423 568 

Total do capital próprio e do passivo 30 392 678 26 185 944 
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DR ACUMULADA CONSOLIDADA

NOTA

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 22

Eur

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 21

Eur

Vendas e serviços prestados 21 21 169 147 15 059 529 

Subsídios à exploração - 9 083 5 085 

Trabalhos para a própria entidade 7 327 290 84 579 

Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas 10 (6 344 592) (5 277 798)

Fornecimentos e serviços externos 22 (6 084 236) (4 567 267)

Gastos com pessoal 23 (8 304 213) (6 352 164)

Imparidades de dívidas a receber (perdas/reversões) 24 65 607 (12 884)

Provisões (aumentos/reduções) 16 (5 522) (10 396)

Outros rendimentos e ganhos 25 1 713 933 3 119 268 

Outros gastos e perdas 26 (506 685) (950 807)

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento 
e impostos

2 039 812 1 097 144 

Gastos/reversões de depreciação e de amortização 30 (309 993) (210 787)

Imparidade de investimentos depreciáveis/amortizáveis 
(perdas/reversões)

- - - 

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e 
impostos)

1 729 819 886 357 

Juros e gastos similares suportados 27 (494 359) (439 947)

Resultado antes de impostos 1 235 460 446 410 

Imposto sobre rendimento do período 28 (173 431) (76 484)

Resultado líquido do período 1 062 029 369 926 

Resultado líquido do período atribuível a:

Detentores de capital da empresa-mãe - 920 423 291 268 

Interesses que não controlam - 141 605 78 657 

1 062 028 369 926 

Resultado por ação básico - 9 3 
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DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 
INDIVIDUAIS

M. N. Ramos Ferreira - Engenharia, S.A.
BALANÇO INDIVIDUAL
Em 31 de Dezembro de 2022

RUBRICAS NOTA
31 DEZ 22

Eur
31 DEZ 21

Eur

ATIVO

Ativo não corrente

     Ativos fixos tangíveis 6 807 094 809 442 

     Ativos intangíveis 7 38 574 594 

     Participações Financeiras - método da equivalência patrimonial 8 6 864 414 5 896 944 

     Goodwill 8 15 514 20 685 

     Participações Financeiras - outros métodos 8 47 220 47 220 

     Outros ativos financeiros 8 45 540 44 096 

     Ativos por impostos diferidos 18 777 399 867 002 

     Clientes 10 2 978 693 2 978 693 

11 574 448 10 664 675 

Ativo corrente

     Inventários 9 295 854 347 620 

     Clientes 10 e 26 8 097 076 7 672 955 

     Adiantamentos a fornecedores 12 118 757 57 314 

     Estado e outros entes públicos 11 769 968 991 866 

     Outros créditos a receber 12 4 860 264 2 548 979 

     Diferimentos 13 75 930 44 144 

     Outros ativos financeiros 14 1 000 1 000 

     Activos não correntes detidos para venda     6 806 075 886 911 

     Caixa e depósitos bancários 5 105 294 499 978 

15 130 218 13 050 766 

TOTAL DO ATIVO 26 704 666 23 715 441 
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CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO NOTA
31 DEZ 22

Eur
31 DEZ 21

Eur

Capital próprio

     Capital subscrito 15 583 300 583 300 

     Acções Próprias 15 (22 520) (22 520)

     Prémio de emissão 18 1 903 310 1 903 310 

     Reservas Legais 16 116 660 116 660 

     Outras Reservas 16 7 969 877 7 718 600 

     Ajustamentos em ativos financeiros 17 (327 357) (886 341)

     Excedentes de revalor. Ativos 284 046 307 609 

     Resultados transitados 16 - - 

     

     Resultado líquido do período 920 424 291 268 

Total do capital próprio 11 427 740 10 011 886 

PASSIVO

Passivo não corrente

     Provisões 27 918 291 1 028 248 

     Financiamentos obtidos 17 1 944 093 2 949 435 

     Passivos por impostos diferido 18 82 669 89 306 

2 945 052 4 066 989 

Passivo corrente

     Fornecedores 19 4 676 297 2 603 933 

     Adiantamentos Clientes - 1 339 451 1 028 093 

     Estado e outros entes públicos 11 854 263 812 875 

     Financiamentos obtidos 17 4 440 332 4 003 570 

     Outras dívidas a pagar 20 786 430 928 671 

     Diferimentos 21 143 211 135 937 

      Passivos não correntes detidos para venda 91 889 123 485 

12 331 873 9 636 566 

Total do passivo 15 276 926 13 703 555 

Total do capital próprio e do passivo 26 704 666 23 715 441 
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M. N. Ramos Ferreira - Engenharia, S.A.
DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
Em 31 de Dezembro de 2022

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 22

Eur

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 21

Eur

Vendas e serviços prestados 22 19 222 421 13 964 553 

Subsídios à exploração - 5 270 2 542 

Ganhos/perdas imputados de subsidiárias, associadas  
e empreend. conj.

8 500 890 219 065 

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 23 (5 335 699) (2 712 085)

Fornecimentos e serviços externos 24 (9 100 338) (6 987 271)

Gastos com o pessoal 25 (3 753 354) (3 576 023)

Imparidade de inventário (perdas / reversões) - - - 

Imparidade de dívidas a receber (perdas / reversões) 26 86 (1 620)

Provisões (aumentos / reduções) (2 090) (9 525)

Outros rendimentos 28 219 065 301 618 

Outros gastos 29 (275 629) (505 261)

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento 
e Impostos

- 1 480 621 695 994 

Gastos / reversões de depreciação e de amortização 6, 7 e 8 (86 705) (68 994)

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento  
e Impostos)

- 1 393 916 627 000 

Juros e gastos similares suportados 30 (307 916) (253 255)

Resultado antes de impostos - 1 086 000 373 744 

Imposto sobre o rendimento do período 32 (165 576) (82 476)

Resultado líquido do período - 920 424 291 268 

Resultado por ação básico - 7,89 2,50 
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SETE- Sistemas de Engenharia e Tecnologias de Edifícios, Lda
BALANÇO INDIVIDUAL
Em 31 de Dezembro de 2022

RUBRICAS NOTA
31 DEZ 22

Eur
31 DEZ 21

Eur

ATIVO

Ativo não corrente

     Ativos fixos tangíveis 5 962 1 831 

     Participações Financeiras - outros métodos 3 867 3 984 

     Impostos diferidos 65 738 73 623 

70 567 79 438 

Ativo corrente

     Inventários 8 106 802 106 906 

     Adiantamentos a fornrcedores 7 717 269 673 944 

     Clientes 1 148 35 567 

     Estado e outros entes públicos 9 15 936 21 326 

     Outros créditos a receber 10 249 201 189 516 

     Diferimentos 11 1 115 1 097 

     Caixa e depósitos bancários 12 25 439 8 175 

1 116 910 1 036 530 

TOTAL DO ATIVO 1 187 476 1 115 969 
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CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO NOTA
31 DEZ 22

Eur
31 DEZ 21

Eur

Capital próprio

     Capital subscrito 13 10 000 10 000 

     Prémio de emissão 326 053 326 053 

     Reservas Legais 14 3 325 3 325 

     Outras Reservas 14 98 834 27 300 

     Resultados Transitados 133 753 133 753 

     Resultado líquido do período 38 718 71 534 

Total do capital próprio 610 684 571 965 

PASSIVO

Passivo corrente

     Fornecedores 16 110 591 153 880 

     Estado e outros entes públicos 9 18 667 15 408 

     Financiamentos obtidos 15 184 631 112 789 

     Outras dívidas a pagar 17 86 031 40 971 

     Diferimentos 18 176 873 220 955 

576 793 544 003 

Total do passivo 576 793 544 003 

Total do capital próprio e do passivo 1 187 476 1 115 969 
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SETE- Sistemas de Engenharia e Tecnologias de Edifícios, Lda
DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
Em 31 de Dezembro de 2022

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 22

Eur

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 21

Eur

Vendas e serviços prestados 1 018 534 978 492 

Subsídios à exploração - 3 814 2 542 

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumi-
das

20 (426 934) (403 975)

Fornecimentos e serviços externos 21 (159 001) (125 636)

Gastos com o pessoal 22 (368 460) (323 997)

Imparidade de dívidas a receber (perdas / reversões) 7 - (11 265)

Outros rendimentos 23 9 500 7 136 

Outros gastos 24 (10 943) (8 263)

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento 
e Impostos

- 66 509 115 036 

Gastos / reversões de depreciação e de amortização 5 e 6 (1 314) (5 358)

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento  
e Impostos)

- 65 195 109 678 

Juros e gastos similares suportados 25 (11 259) (14 717)

Resultado antes de impostos - 53 936 94 961 

Imposto sobre o rendimento do período 26 (15 217) (23 427)

Resultado líquido do período - 38 718 71 534 
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Ramos Ferreira Engenharia, Lda - Angola
BALANÇO INDIVIDUAL
Em 31 de Dezembro de 2022                                                              Montantes Expressos em Kwanzas

RUBRICAS NOTA
31 DEZ 22 31 DEZ 21

ATIVO

Ativo não corrente

     Ativos fixos tangíveis 4 2 321 815 651 2 316 451 477 

     Ativos intangíveis 5 4 476 420 7 168 237 

     Participações Financeiras - método de equiv. Patrimon. 7 - 1 402 000 

     Participações Financeiras - outros métodos 1 827 045 724 1 667 166 059 

4 153 337 794 3 992 187 774 

Ativo corrente

     Inventários 8 291 308 597 279 310 663 

     Clientes 9 1 212 807 185 1 539 216 053 

     Adiantamentos a fornecedores 9 23 500 798 8 392 483 

     Estado e outros entes públicos 9 452 228 487 293 320 126 

     Outras Contas a receber 11 3 129 082 284 3 932 580 930 

     Diferimentos 11 3 272 192 2 835 438 

     Caixa e depósitos bancários 10 109 257 382 120 747 780 

5 221 456 924 6 176 403 473 

TOTAL DO ATIVO 9 374 794 718 10 168 591 247 
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CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO NOTA
31 DEZ 22

 
31 DEZ 21

 

Capital próprio

     Capital realizado 12 1 895 960 1 900 000 

     Outros instrumentos de capital próprio 12 2 173 336 635 2 536 271 738 

     Reservas Legais 12 1 821 772 1 572 320 

     Excedentes de revalorização 12 1 926 557 023 1 905 199 417 

     Resultados transitados 12 144 693 486 (171 777 286)

     Resultado líquido do período 145 961 370 33 940 694 

Total do capital próprio 4 394 266 246 4 307 106 882 

PASSIVO

Passivo não corrente

     Provisões 6 168 002 6 168 002 

     Fornecedores 19 1 600 862 835 2 516 060 000 

1 607 030 837 2 522 228 002 

Passivo corrente

     Fornecedores 19 2 330 211 749 1 740 071 541 

     Adiantamentos Clientes 19 449 496 370 292 945 880 

     Estado e outros entes públicos 19 37 007 153 270 889 740 

     Financiamentos obtidos 21 400 000 000 410 000 000 

     Outras contas a pagar 19 156 782 363 625 349 202 

3 373 497 635 3 339 256 362 

Total do passivo 4 980 528 472 5 861 484 364 

Total do capital próprio e do passivo 9 374 794 718 10 168 591 247 
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Ramos Ferreira Engenharia, Lda - Angola
DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
Em 31 de Dezembro de 2022                                                              Montantes Expressos em Kwanzas

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
PERÍODO DE DOZE 

MESES FINDO 
EM 31 DEZ 22

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 21

Vendas 124 149 643 13 702 931 

Serviços prestados 751 499 673 923 665 072 

Trabalhos para a própria empresa 159 879 665 61 894 759 

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas (608 234 045) (918 081 997)

Fornecimentos e serviços externos (310 965 435) (698 060 027)

Gastos com o pessoal (380 102 381) (639 696 160)

Outros rendimentos 628 396 981 1 816 586 790 

Outros gastos (32 685 717) (303 597 680)

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento 
e Impostos

 331 938 383 256 413 689 

Gastos / reversões de depreciação e de amortização (100 400 455) (96 677 063)

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e 
Impostos)

231 537 929 159 736 626 

Juros e gastos similares suportados (85 576 558) (125 795 932)

Resultado antes de impostos 145 961 370 33 940 694 

Imposto sobre o rendimento do período

Resultado líquido do período 145 961 370 33 940 694 
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Ramos Ferreira Engenharia Moçambique, Lda.
BALANÇO INDIVIDUAL
Em 31 de Dezembro de 2022                                                                Montantes Expressos em Meticais

RUBRICAS NOTA
31 DEZ 22 31 DEZ 21

ATIVO

Ativo não corrente

     Ativos fixos tangíveis 1 421 798 13 147 

1 421 798 13 147 

Ativo corrente

     Clientes 31 557 057 19 319 783 

     Outras Contas a receber 3 346 083 13 708 006 

     Caixa e depósitos bancários 756 036 15 819 

35 659 176 33 043 608 

TOTAL DO ATIVO 37 080 974 33 056 755 

CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO NOTA
31 DEZ 22

 
31 DEZ 21

 

Capital próprio

     Capital realizado 1 534 000 1 534 000 

     Reservas 188 317 188 317 

     Resultados transitados (35 778 184) (49 185 351)

     Resultado líquido do período 12 358 201 13 407 167 

Total do capital próprio (21 697 666) (34 055 867)

PASSIVO

Passivo corrente

     Fornecedores 47 120 515 51 177 911 

     Estado e outros entes públicos 109 803 32 932 

     Outras contas a pagar 11 548 321 15 901 780 

58 778 640 67 112 623 

Total do passivo 58 778 640 67 112 623 

Total do capital próprio e do passivo 37 080 974 33 056 755 
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Ramos Ferreira Engenharia Moçambique, Lda.
DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
Em 31 de Dezembro de 2022                                                                Montantes Expressos em Meticais

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
PERÍODO DE DOZE 

MESES FINDO 
EM 31 DEZ 22

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 21

Serviços prestados 12 24 523 782 9 039 260 

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas (452 040) (4 465 663)

Fornecimentos e serviços externos 14 (13 633 658) (5 347 706)

Gastos com o pessoal 13 (5 412 418) (2 258 820)

Imparidade de dívidas a receber (perdas / reversões) 15 4 454 512 - 

Outros rendimentos 17 3 710 886 16 801 176 

Outros gastos 16 (611 513) (357 242)

Outros gastos (32 685 717) (303 597 680)

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento 
e Impostos

12 579 551 13 411 006 

Gastos / reversões de depreciação e de amortização 5 (221 349) (3 838)

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e 
Impostos)

12 358 201 13 407 167 

Resultado antes de impostos 12 358 201 13 407 167 

Imposto sobre o rendimento do período - - 

Resultado líquido do período 12 358 201 13 407 167 
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Ramos Ferreira France, SARL.
BALANÇO INDIVIDUAL
Em 31 de Dezembro de 2022

RUBRICAS NOTA
31 DEZ 22

Eur
31 DEZ 21

Eur

ATIVO

Ativo não corrente

     Ativos fixos tangíveis 5 184 10 712 

5 184 10 712 

Ativo corrente

     Clientes 3 800 120 200 

     Adiantamentos a Fornecedores 88 1 439 

     Estado e outros entes públicos 4 486 13 029 

     Outras Contas a receber 4 054 35 705 

     Diferimentos - 1 099 

     Caixa e depósitos bancários 2 567 9 686 

14 995 181 158 

TOTAL DO ATIVO 20 178 191 870 
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CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO NOTA
31 DEZ 22

Eur
31 DEZ 21

Eur

Capital próprio

     Capital realizado 5 000 5 000 

     Reserva legal 500 500 

     Resultados transitados (496 416) (273 893)

     Resultado líquido do período (43 866) (222 524)

Total do capital próprio (534 782) (490 916)

PASSIVO

Passivo não corrente

     Financiamentos obtidos 47 068 66 995 

47 068 66 995 

Passivo corrente

     Fornecedores 473 403 583 930 

     Estado e outros entes públicos 11 963 15 448 

     Financiamentos obtidos 19 928 13 205 

     Outras contas a pagar 2 597 3 209 

507 893 615 793 

Total do passivo 554 961 682 788 

Total do capital próprio e do passivo 20 178 191 870 
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Ramos Ferreira France, SARL.
DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
Em 31 de Dezembro de 2022

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 22

Eur

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 21

Eur

Vendas 4 800 12 800 

Serviços prestados - (112 330)

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumi-
das

(315) (13 269)

Fornecimentos e serviços externos (27 314) (101 327)

Gastos com o pessoal - (3 491)

Outros rendimentos - 1 

Outros gastos (16 817) (632)

Imparidade de dívidas a receber (perdas / reversões)  86 (1 620)

Provisões (aumentos / reduções) (2 090) (9 525)

Outros rendimentos  219 065 301 618 

Outros gastos  (275 629) (505 261)

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento 
e Impostos

 (39 646) (218 247)

Gastos / reversões de depreciação e de amortização  (4 220) (4 277)

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento  
e Impostos)

 (43 866) (222 524)

Resultado antes de impostos  (43 866) (222 524)

Imposto sobre o rendimento do período  

Resultado líquido do período  (43 866) (222 524)
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Ramos Ferreira Danmark
BALANÇO INDIVIDUAL
Em 31 de Dezembro de 2022                                            Montantes Expressos em Coroas Dinamarquesas

RUBRICAS NOTA 31 DEZ 22 31 DEZ 21

ATIVO

Ativo não corrente

     Ativos fixos tangíveis 363 497 - 

     Outros ativos financeiros 1 036 700 737 680 

1 400 196 737 680 

Ativo corrente

     Clientes 7 732 314 3 523 635 

     Adiantamentos a Fornecedores 29 797 57 605 

     Estado e outros entes públicos 1 785 971 - 

     Outras Contas a receber 398 187 32 024 

     Caixa e depósitos bancários 179 562 133 263 

10 125 831 3 746 527 

TOTAL DO ATIVO 11 526 027 4 484 207 

CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO NOTA 31 DEZ 22 31 DEZ 21

Capital próprio

     Capital realizado 50 000 50 000 

     Resultados transitados 753 210 225 679 

     Resultado líquido do período 839 959 522 313 

Total do capital próprio 1 643 169 797 992 

PASSIVO

Passivo corrente

     Fornecedores 6 077 752 917 150 

     Estado e outros entes públicos 2 066 922 161 673 

     Outras contas a pagar 1 738 184 2 607 392 

9 882 858 3 686 215 

Total do passivo 9 882 858 3 686 215 

Total do capital próprio e do passivo 11 526 027 4 484 207 
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Ramos Ferreira Danmark
DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
Em 31 de Dezembro de 2022                                            Montantes Expressos em Coroas Dinamarquesas

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
PERÍODO DE DOZE 

MESES FINDO 
EM 31 DEZ 22

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 21

Vendas 696 484 - 

Serviços prestados 38 048 135 8 934 673 

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumi-
das

(2 739 929) (699 625)

Fornecimentos e serviços externos (12 843 312) (1 971 589)

Gastos com o pessoal (22 005 565) (5 581 607)

Outros gastos (12 219) (3 524)

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento 
e Impostos

- 1 143 594 678 329 

Gastos / reversões de depreciação e de amortização 6, 7 e 8 (66 723) - 

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento  
e Impostos)

- 1 076 871 678 329 

Resultado antes de impostos - 1 076 871 678 329 

Imposto sobre o rendimento do período 32 (236 912) (156 016)

Resultado líquido do período - 839 959 522 313 
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Ramos Ferreira United Kingdom 
BALANÇO INDIVIDUAL
Em 31 de Dezembro de 2022                                                                  Montantes Expressos em Libras

RUBRICAS NOTA 31 DEZ 22 31 DEZ 21

ATIVO

Ativo corrente

     Clientes 122 179 63 069 

     Estado e outros entes públicos 22 406 131 744 

     Outras Contas a receber - 280 484 

     Caixa e depósitos bancários 262 81 

144 846 475 377 

TOTAL DO ATIVO 144 846 475 377 

CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO NOTA 31 DEZ 22 31 DEZ 21

Capital próprio

     Capital realizado 5 000 5 000 

     Resultados transitados 58 062 27 415 

     Resultado líquido do período 28 515 30 647 

Total do capital próprio 91 577 63 062 

PASSIVO

Passivo corrente

     Fornecedores 43 923 176 578 

     Estado e outros entes públicos 6 689 199 728 

     Outras contas a pagar 2 658 36 009 

53 269 412 315 

Total do passivo 53 269 412 315 

Total do capital próprio e do passivo 144 846 475 377 
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Ramos Ferreira United Kingdom 
DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
Em 31 de Dezembro de 2022                                                                  Montantes Expressos em Libras

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
PERÍODO DE DOZE 

MESES FINDO 
EM 31 DEZ 22

PERÍODO DE DOZE 
MESES FINDO 
EM 31 DEZ 21

Serviços prestados 1 006 574 2 860 131 

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas (265 264) (966 854)

Fornecimentos e serviços externos (440 908) (1 214 786)

Gastos com o pessoal (265 199) (640 656)

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento 
e Impostos

- 35 203 37 836 

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento  
e Impostos)

- 35 203 37 836 

Resultado antes de impostos - 35 203 37 836 

Imposto sobre o rendimento do período 32 (6 689) (7 189)

Resultado líquido do período - 28 515 30 647 
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Rua Senhora Mestra, nº 22
4410-511 Serzedo Vila Nova de Gaia
PORTUGAL

T +351 227 536 720 // F +351 227 620 781
geral@ramosferreira.com

www.ramosferreira.com


